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Regulamin Stowarzyszenia 

 
Do Stowarzyszenia przyjmowane są osoby fizyczne i osoby prawne po złożeniu deklaracji i 

opłaceniu składki członkowskiej. 

 

§ 1 PRAWA 
1. Każdy członek Stowarzyszenia ma prawo do bezpłatnego uczestniczenia w wydarzeniach i 

projektach realizowanych przez Stowarzyszenie. 

2. Członek Stowarzyszenia ma prawo do korzystania z infrastruktury Stowarzyszenia, w 

szczególności pasieki edukacyjno – szkoleniowej i ogrodu miododajnego. 

3. Członek Stowarzyszenia ma prawo do bezpłatnego umieszczenia na terenie pasieki 

edukacyjno – szkoleniowej do 2 rodzin pszczelich oraz opiekować się nimi. 

§ 2 OBOWIĄZKI 
1. Członek Stowarzyszenia ma obowiązek zapoznania się ze Statutem Stowarzyszenia, 

niniejszym Regulaminem oraz stosowania się do ich zapisów. 

2. Członek Stowarzyszenia ma obowiązek opłacenia składki członkowskiej w wysokości 120,00 zł 

rocznie, a członek – osoba prawna 360,00 zł. 

3. Członek Stowarzyszenia ma obowiązek do nieodpłatnego przepracowania na rzecz 

Stowarzyszenia co najmniej 12 godz. rocznie. 

4. W uzasadnionych przypadkach świadczenie pracy może być zamienione na kwotę finansową 

w wysokości 25,00 zł z każdą godzinę. 

5. Osoby powyżej 70 roku życia, poniżej 26 roku życia i składające deklaracje po 1.07 opłacają 

50% składki i świadczą co najmniej 6 godz. pracy. 

6. Osoby będące w małżeństwie lub związku partnerskim opłacają 1 składkę członkowską. 

7. Członkowie Stowarzyszenia wstawiające rodziny pszczele do pasieki edukacyjno – 

szkoleniowej w ramach usługi „Hotel dla pszczół” zobowiązują się do przestrzegania 

Regulaminu korzystania z tej usługi. 

8. Rozliczenia finansowe członków Stowarzyszenia muszą być realizowane do końca roku 

kalendarzowego. 

9. Brak rozliczenia finansowego członka Stowarzyszenia (składka członkowska, świadczenie 

pracy, korzystanie z usługi „Hotel dla pszczół”) do 31.03 kolejnego roku może powodować 

pozbawienie przywilejów i skreślenie z listy członków Stowarzyszenia. 

 

Chotomów, 15.12.2016 
 

 

 

 

 


